
 

Il giorno 14.04.2021 alle ore 19.00 presso il Comune di Tradate si è riunita l’Assemblea Distrettuale dei 
Sindaci dei Comuni del Distretto di Tradate per la trattazione del seguente Ordine del Giorno: 
 

1) Proposta di revisione della Convenzione Ufficio di Piano: “Convenzione per la gestione associata   
delle funzioni e dei servizi socio-assistenziali d’Ambito”; 
2) Approvazione proroga accordo di programma per la realizzazione del Piano di Zona; 
3) Piano non autosufficienza; 
4) Approvazione minimo vitale e retta media RSA e RSD; 
5) Piano casa – alloggi SAP; 
7) varie ed eventuali 
 

Sono presenti i rappresentanti dei Comuni di: 

 

Sono inoltre presenti i seguenti assessori: Accordino Franco di Tradate, Poretti Veronica di Lonate Ceppino, 

Luisa Limido di Venegono Superiore, Caterina Valle Zaninoni di Castiglione Olona, Ghiraldi Carmen 

Simonetta di Vedano Olona, e     la dott.ssa Maria Antonietta Masullo, Responsabile dell’Ufficio di Piano. 

Alle ore 19.10 il Presidente dell’Assemblea dei Sindaci, Bascialla Giuseppe apre la seduta, con la  trattazione 

dei seguenti punti: 

1. Proposta di revisione della Convenzione Ufficio di Piano: “Convenzione per la gestione associata   delle 
funzioni e dei servizi socio-assistenziali d’Ambito” 

Viene illustrata la proposta di revisione della Convenzione che recepisce la recente normativa volta al 

perseguimento del livello essenziale delle prestazioni dei servizi sociali, previsto dalla L. 178/2020, al fine di 
attuare, attraverso l'ambito, un modello organizzativo sempre più in grado di garantire qualità e 
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raggiungimento degli obiettivi programmatici previsti dal Piano di Zona e, quindi, potenziare la risposta ai 
bisogni negli anzidetti livelli essenziali delle prestazioni.  

La proposta di Convenzione in oggetto risponde all’obiettivo di riorganizzazione dell’Ufficio di Piano che i 
Comuni si erano posti di perseguire entro i primi sei mesi dell’anno corrente, in particolare viene previsto che 
l’Ufficio di Piano si componga come segue: 

a) un Responsabile dell’Ufficio di piano individuato secondo quanto disciplinato dall’art.5 della stessa 
Convenzione; 

b) un Assistente sociale con funzioni di coordinamento del tavolo tecnico messo a disposizione dal 
Comune di Vedano Olona.  

c) un Assistente sociale messo a disposizione dal Comune di Castelseprio per le ore necessarie per 
l’espletamento delle funzioni relative ai servizi sociali associati;  

d) gli assistenti sociali degli otto Comuni afferenti all’ambito distrettuale; di cui un’Assistente sociale del 
Comune di Venegono Superiore; che costituiscono insieme al responsabile e al coordinatore il tavolo 
tecnico al fine di dare attuazione alle azioni pianificate nel piano di zona nonché quelle definite 
dall’Assemblea dei Sindaci; 

e) un amministrativo per otto settimanali e un Assistente sociale per undici ore settimanali destinati 
alle attività dell’Ufficio di Piano, messi a disposizione da parte del Comune di Venegono Superiore. 

 
La figura messa a disposizione dal Comune di Vedano Olona sarà la dr.ssa Lucrezia Limido per n. 6 ore 

settimanali con funzioni di coordinamento. 

L’assistente sociale messa a disposizione dal Comune di Castelseprio verrà destinata all’ufficio di piano per 

un numero di massimo 12 ore settimanali.  

Sono in corso gli atti definitori per la destinazione delle ore suddette di assistente sociale da parte dei Comuni 

di Vedano Olona e di Castelseprio e si concorda che la loro attivazione dovrà avvenire quanto prima.  

Viene evidenziato il ruolo del Tavolo Tecnico composto dagli assistenti sociali di ogni Comune, quale 

significativa componente dell’Ufficio di Piano: ad ogni assistente sociale viene affidata la progettazione, 

gestione e monitoraggio/verifiche di uno, o più, progetti facenti capo al Piano di Zona, in stretta sinergia con 

i servizi sociali di tutti i Comuni dell’ambito. 

Si dà atto che il documento è stato sottoposto al Segretario Comunale del Comune capofila, anche per una 

revisione legale dei contenuti, apportando le integrazioni dovute. 

La dr.ssa Masullo invierà schema tipo di Delibera di approvazione, del documento in questione, nei Consigli 

Comunali, al fine di agevolare i lavori, date le stringenti tempistiche di deposito degli atti per le sedute di 

Consiglio Comunale, in alcuni Comuni già fissate in modo prossimo. Viene definito che, nella mattinata 

successiva, verrà inviato il testo a tutti i Comuni dell’Ambito.  

L’Assemblea dei Sindaci approva 

 la “Convenzione per la gestione associata delle funzioni e dei servizi socio-assistenziali d’Ambito” 
allegata al presente verbale  
 

2. Approvazione proroga accordo di programma per la realizzazione del Piano di Zona 
In linea con quanto previsto dalla DGR XI/4111 del 21/12/2020 “Determinazioni in merito al percorso di 

definizione delle linee di indirizzo per la programmazione sociale territoriale – triennio 2021 – 2023” viene 

approvata la proroga dell’Accordo di programma per l’aggiornamento del Piano di Zona – anni 2019/2020” 

approvato dall’Assemblea dei Sindaci del 21/11/2018, per la gestione associata dei seguenti servizi e funzioni: 



- Servizio Tutela Minori; 
- Servizio Inserimenti Lavorativi; 
- Servizio Adozioni; 
- CSE di Castiglione Olona; 
- Interventi legati a specifici finanziamenti regionali, statali ed europei; 
- Sportello di Cittadinanza; 
- Ufficio di Piano dell’Ambito Distrettuale; 

La proroga avrà durata fino alla data di sottoscrizione del nuovo accordo di programma per l’attuazione del 

Piano di Zona 2021/2023. 

L’Assemblea dei Sindaci approva: 

 La proroga accordo di programma per la realizzazione del Piano di Zona, allegata al presente 

verbale 

 

L’Assemblea viene aggiornata sui lavori in corso in merito all’appalto NIL, in scadenza il prossimo 30 giugno 

2021, viene comunicata la necessità di un’ulteriore proroga al 30 agosto 2021 al fine di poter completare la 

progettazione del nuovo appalto che comprenda anche il tema dell’inclusione e dell’RdC, nonché faccia da 

connettore con tutte le progettualità attive sul territorio nella tematica lavoro/inclusione; ciò per una sinergia 

tra gli interlocutori presenti e per evitare sovrapposizioni.  

Risulta quindi necessario allineare la scadenza del progetto Officina C@ffè (e del relativo accordo tra i 

partner) alla suddetta scadenza del 30 agosto pv dell’appalto NIL, in quanto attività interconnesse e integrate. 

L’Assemblea dei Sindaci accorda quanto sopra. 

 

3. Piano non autosufficienza 
Con la DGR 4138 del 21/12/2020 Regione Lombardia ha deliberato il nuovo programma operativo regionale 

a favore di persone con gravissima disabilità e in condizione di non autosufficienza e grave disabilità di cui al 

fondo nazionale per le non autosufficienze, triennio 2019-2021. 

Si da atto che gli interventi di competenza dei servizi sociali dei Comuni vengono confermati rispetto alla 

precedente DGR e si concretizzano in una serie di prestazioni tese a sostenere e supportare la persona e la 

sua famiglia per garantire una piena possibilità di permanenza delle persone fragili al proprio domicilio e nel 

proprio contesto di vita, comprendono interventi sociali di sostegno e supporto alla persona e alla sua 

famiglia per garantire una piena possibilità di permanenza della persona al proprio domicilio e nel suo 

contesto di vita. 

Il Fondo destinato all’Ambito di Tradate per l’anno 2021 è pari a € 148.682,00 

Viene presentato il contenuto del Piano proposto che conferma quanto inserito nel piano dello scorso anno, 

ad eccezione della durata del beneficio per la quale la normativa prescrive che l’annualità FNA Misura B2 si 

realizza su 12 mesi a far data dall’approvazione della graduatoria di riconoscimento del beneficio. 

A seguito dell’approvazione del piano non autosufficienza 2021, si procederà a predisporre il bando per 

l’individuazione dei beneficiari dei contributi in oggetto. 

L’Assemblea dei Sindaci approva: 



 Il piano territoriale di contrasto alla povertà, allegato al presente verbale 
 

4. Approvazione minimo vitale e retta media RSA e RSD 
Sulla base del Regolamento Distrettuale dei Servizi Sociali Comunali, l’Assemblea dei Sindaci provvede ad 
approvare: 

- ai sensi dell’art. 22 lett. a) punto 1 – Regolamento Distrettuale “il valore dell'ISEE che non deve essere 
superato per richiedere interventi economici”, tenendo come tetto massimo il minimo vitale di cui 
alla lett. f) art. 23 (valore pensione integrata al minimo - INPS) del medesimo Regolamento. 

- ai sensi dell’art. 49, paragrafo B), punto 7, lett. f) il valore medio della quosta sociale delle rette RSA 
e RSD: 
 

L’Assemblea dei Sindaci approva: 

 il valore dell'ISEE che non deve essere superato per richiedere interventi economici, individuandolo 
nella cifra del minimo vitale corrispondente al valore della pensione integrata al minimo, come 
definita annualmente dall’Istituto per la Previdenza Sociale (I.N.P.S.) - circolare INPS n. 148 del 
18/12/2020, la cifra approvata è la seguente: € 6.702,54  

 Retta media RSA: € 69,07 + IVA dovuta di legge 

 Retta media RSD: € 111,97 + IVA dovuta di legge 

5. Piano casa – alloggi SAP 
Viene presentato il piano annuale 2021, elaborato in ottemperanza all’art. 4 comma 3 del Regolamento 

Regionale 4/17 e del comunicato della Regione Lombardia del 02/04/19 n. 45. 

I dati inseriti nel documento sono stati elaborati a partire dalle comunicazioni dell’offerta abitativa pubblica 

e sociale effettuata da parte degli enti proprietari in riferimento alle specifiche tecniche definite nel 

Comunicato Regionale sopracitato al punto 3. 

A seguito dell’approvazione del piano annuale 2021, si procederà a predisporre il bando di assegnazione degli 

alloggi disponibili da aprire possibilmente nel mese di giugno pv. 

L’Assemblea dei Sindaci approva: 

 Il piano annuale 2021, allegato al presente verbale 
 

6. Varie ed eventuali 
Viene portata all’attenzione dell’assemblea la richiesta della cooperativa sociale Il Girasole ad oggetto: 
“aumento rette CSE il Girasole per l’anno 2021” riguardante la richiesta della cooperativa anzidetta di 
aumentare le rette del CSE per gli utenti residenti nei Comuni del distretto di Tradate per una percentuale 
del 2% a causa dei maggiori oneri determinati dalla situazione imprevista ed imprevedibile dell’emergenza 
sanitaria COVID-19 
 
L’Assemblea dei Sindaci approva: 

 L’aumento delle rette di frequenza per gli utenti residenti nei Comuni del distretto di Tradate per 
una percentuale del 2% per il periodo dal 01 aprile 2021 fino al 31 dicembre 2021. 
  

 

Proroga nil due mesi + allineamento officina caffè fino al 30/08/2021 

 



Alle ore 21.30 termina l’Assemblea 

Letto, approvato e sottoscritto           

             Il Presidente dell’Assemblea 
         Giuseppe Bascialla 
 
        Documento informatico firmato digitalmente 

ex DPR n. 445/2000 e D.Lgs.. n. 82/2005 e norme collega sostituisce il 

documento cartaceo firmato in autografo 

 

 


